
 

2014 TIP 企業校園招募說明會 

院生涯發展服務中心 FB：www.facebook.com/cardo.ntu; TIP FB 粉絲頁：www.facebook.com/104tip 

公司名稱 玉山金控  

公司簡介 

產業類別：金融業 

玉山銀行的誕生 

在創辦人、董事長黃永仁先生領導下，1989 年與一群志同道合的

金融專業精英，懷著「經營一家最好的銀行」之決心與使命感，於 1992

年 2 月 21 日開業，為樹立國內「金融業的模範生、服務業的標竿」而

努力。目前玉山銀行國內外分行已達 125 家，將以顧客導向基礎，增

進通路價值，且持續提升服務效率、重視風險控管與開發優質顧客，

讓玉山全方位穩定的均衡發展。 

玉山的特色 

 永續經營的發展基礎：「建立制度」、「培育人才」、「發展資訊」為玉

山發展百年志業的三大基礎工程，我們以清新專業的優良形象，穩

健正派的經營風格，親切溫馨的精緻服務，以及奉獻愛與關懷的企

業社會責任，融合與落實玉山的企業文化，建構了永續經營的發展

基礎。 

 建構聯合艦隊 邁向寬廣的未來：玉山銀行在傑出專業的經營團隊帶

領下，用玉山人的智慧與方法，發揮團隊力量，以創新的產品與思

維，尋求寬闊的未來，營造了經營管理特質與服務口碑，並致力分

行據點的擴增，以建構更完整綿密的金融服務網。 

 成為績效最好、也最被尊敬的企業：「心清如玉，義重如山」，玉山

銀行不但要成為「金融業的模範生，服務業的標竿」，更要源源湧現

一股獨特的清流。長期以來，玉山積極以行動力落實對社會的關懷，

努力實踐對台灣這塊土地的承諾，矢至成為綜合績效最好、也最被

尊敬的企業。  

未來的展望 

玉山銀行致力發展全方位的金融服務精益求精，以最高服務品質

定位，作為企業品牌的優勢，要讓玉山成為最佳服務品質的代名詞，

以此創造玉山永恆價值，並保持不可替代的優勢。 

 綻放專業丰采：長期以來，玉山銀行以高服務品質的要求，帶動了

整體金融業對服務品質的重視與提升，也為百年事業打好永恆發展

的基礎；未來，要將精進服務、強化風險管理及公司治理，在國際

金融舞台綻放專業丰釆。 

 台灣的玉山 世界的玉山：今後我們將滿載希望，再奮力向前跑，也

將心手相連，更精進更奮發，同心迎向更新的挑戰-逐步發展國際金

融，讓玉山清新專業的丰采，走出台灣奔向國際，更讓「今日台灣

的玉山，成為明日世界的玉山」。 

主要商品╱服務項目：金融服務相關業務 



 

網址：http://www.esunfhc.com.tw/ 統一編號：86517510 

職缺 

 實習 

 徵才 

 儲備幹部計畫 

職缺內容：暑期實習生 (主管特別助理、金融研究員)，詳

情請至 104 人力銀行查詢。

http://www.104.com.tw/jobbank/custjob/index.php?r

=job&j=4e62446d5848415833343c652e40381b85c4

c44274e3842232323231e3c2d2827563j01&jobsourc

e=tip 

實習期間 7 月 1 日〜8 月 31 日，周一〜周五 8:30〜5:30 

實習方式 
 分配專案讓實習生負責 

 期末分析/提案等報告 

 專人帶領 

 定期安排會議討論進度  

應徵方式 

 請至 104 人力銀行平台登錄履歷表與自傳 

聯絡人：王君偉襄理，電話：(02) 2175-1313 分機 8724， 

電子信箱：eric0915-05656@email.esunbank.com.tw 

企業日 

日期：4 月 9 日(三) 晚上 18:00~19:30 

地點：台大管理學院一號館一樓 102 教室 

報名方式：請到 myNTU 活動網頁報名。 

https://info2.ntu.edu.tw/register/flex/main.html?actID=20145700_02 

 本場次提供 60 份餐盒，請務必上網報名。 

 有獎徵答小禮物。 

主講人：王君偉先生 職稱：襄理 

演講內容：：(1) 玉山金控介紹 

           (2) TIP 暑期實習甄選及制度說明 

           (3) TIP 學長姐經驗分享 

           (4) Q&A 

 

https://info2.ntu.edu.tw/register/flex/main.html?actID=20145700_02

